
La calidad de un sector se valora, cada vez más, por la calidad
de las personas que trabajan en él. Las empresas del sector
turístico serán competitivas mediante los profesionales que las
conforman, o no serán. Esta realidad implica un proceso y un
desafío para las organizaciones que quieran liderar un futuro
que ya está en marcha.

El Congreso que organiza la EUTDH pretende abordar el tema
y acercar el conocimiento del ámbito académico y del ámbito
profesional sobre una cuestión clave para la futura evolución
del sector. El objetivo es aportar respuestas y ofrecer propuestas
viables a los retos de un sector, cuya pieza clave se edifica a partir
de la valía de su capital humano.

Entre otras líneas de acción prioritarias con el fin de asumir con
éxito este desafío, el Congreso analizará los temas relacionados
con: el reconocimiento social de la profesión, la evolución de los
perfiles profesionales y los retos de la inmigración,
fundamentalmente la gestión de la diversidad en el mercado
laboral del sector turístico.

La qualitat d’un sector es valora, cada vegada més, per la
qualitat de les persones que hi treballen. Les empreses del
sector turístic seran competitives mitjançant els professionals
que les conformen, o no seran. Aquesta realitat implica un
procés i un desafiament per a les empreses líders d’un futur
que ja està en marxa.

El Congrés que organitza l’EUTDH pretén abordar el tema
i apropar el coneixement del món de l’Acadèmia i del món
empresarial sobre una qüestió clau per a la futura evolució
del sector turístic. L’objectiu és  aportar respostes i fer propostes
viables als reptes d’un sector, la peça cabdal del qual s’edifica
a partir de la vàlua del seu capital humà.

Entre d’altres línies d’acció prioritàries per tal d’assolir amb
èxit  aquest desafiament, el Congrés analitzarà els temes
relacionats amb: el reconeixement social de la professió,
l’evolució dels perfils professionals i els reptes de la immigració,
fonamentalment la gestió de la diversitat en el mercat laboral
del sector turístic.

L’Escola Universitària de Turisme i
Direcció Hotelera de la UAB us convida
a participar en el seu primer Congrés:
El capital humà al sector turístic:
procés i desafiament per a les
empreses líders del futur.

La Escola Universitària de Turisme i
Direcció Hotelera de la UAB os invita
a participar en su primer Congreso:
El capital humano en el sector
turístico: proceso y desafío para las
empresas líderes del futuro.
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1er Congreso

El capital humano en el sector turístico:
proceso y desafío para
las empresas líderes del futuro

Bellaterrra, 25 i 26 de setembre de 2008
Bellaterrra, 25 y 26 de septiembre de 2008

Escola Universitària de Turisme i Direcció Hotelera
Vila Universitària. Campus de la UAB
08193 Bellaterra
Cerdanyola del Vallès (Barcelona)

Per a més informació:
Sra. Carme Puigpinós
Comité Organitzador I Congrés EUTDH
Tel. 93 592 97 40
Fax 93 581 74 95
E-mail: congreso.rrhh.eutdh@uab.cat
Podeu formalitzar la vostra inscripció
consultant el nostre web: www.eutdh.cat
Lloc de celebració: Hotel Serhs Campus. Campus UAB

Para más información:
Sra. Carme Puigpinós
Comité Organizador I Congreso EUTDH
Tel. 93 592 97 40
Fax 93 581 74 95
E-mail: congreso.rrhh.eutdh@uab.cat
Pueden formalizar su inscripción
consultando nuestro web: www.eutdh.cat
Lugar de celebración: Hotel Serhs Campus. Campus UAB
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